“FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE 20 EMPRESAS METALMECANICAS DEL SUR OCCIDENTE COLOMBIANO, MEDIANTE
LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA DE PROCESOS DE MEJORAMIENTO DE PRODUCTIVIDAD EN PLANTA,
ESTANDARIZACION, NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE SISTEMAS Y PROCESOS DE PRODUCCION Y CALIDAD”
EQUIPO EJECUTOR
1. Director Ejecutivo CRTM del Pacifico

Ing. Carlos Enrique Rios CH. “Ver Hoja de Vida”
2. Coordinador Proyecto Fomipyme

Sta. Anabelle Mosquera Calonge. “Ver Hoja de Vida”

3. Profesionales especialistas en Proceso de Mejoramiento de Productividad en Planta— MPP y 5s.

Ing. Carlos Enrique Rios Ch. “Ver Hoja de Vida”
Ing. Carlos Eduardo Escarria. “Ver Hoja de Vida”
Ing. Pedro Luis Llanos. “Ver Hoja de Vida”

4. Profesionales especialistas en Sistemas de Gestién de Calidad — Norma SO 9001:V2008.

Ing. Andrés Vallejo Gémez. “Ver Hoja de Vida”
Ing. Héctor Fabio Mufioz. “Ver Hoja de Vida”
Ing. Rodrigo Corral Rayo. “Ver Hoja de Vida”

Ing. Luis Herndndez Jaramillo “Ver Hoja de Vida”



ANEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre
completo y cédula de ciudadania) segin constan en documento de identidad

Apellidos: Rios Chaparro Fecha de Nacimiento: Enero 17 de 1970

Nombre: Carlos Enrique Nacionalidad: Colombiano

Correo electronico: Documento de identidad: Telffax:
crtmcali@crtm.org.co 16.774.274 de Cali

Entidad donde labora: Centro Red Tecnoldégico Metalmecanica del Pacifico Tel/fax; 4384579

Cargo o posicion actual: Director Ejecutivo CRTM del Pacifico

(B) TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

Bachiller Técnico Industrial en Artes Graficas, de Instituto Técnico Industrial San Juan Bosco, 1987

Ingeniero Industrial con Especializacion en Sistemas de Operacion, Universidad Autdnoma de Occidente, 1995

Manufactura Modular, Dr. Hugo Rubienfel , 1992

Autocad v.14, Windows, Word, Excel, Acces, Project, Software de disefio como: SolidWorks y SolidEdge, Corporacion Universitaria
Auténoma de Occidente

(C) CAMPOS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO

Corporacion Centro Red Tecnol6gico Metalmecanico. Director CRTM del Pacifico. 2000 — 2008. Garantizar la auto sostenibilidad del

Centro a través de la formulacién y ejecucién de proyectos, entre los cuales se destacan.

e Disefio, desarrollo y construccion de prototipos de luminarias para exportacion homologadas bajo norma internacional IEC 598.

e Disefio, Construccion y puesta en operacion de un horno para revenido de tornillos de acero para exportacion.

e  Crecimiento de las exportaciones mediante el disefio, construccion y puesta en operacion de una linea piloto de colado contintio de
hierro de barras de hierro gris para posicionarlas en el mercado nacional e internacional.

e Incremento de la competitividad para exportacion, mediante el disefio, desarrollo y construccidn de un prototipo de camara hiperbarica
monoplaza para el mercado hospitalario, bajo normatividad de la FDA y certificada bajo norma ISO 9001 versién 2000.

e  Fortalecimiento competitivo mediante la innovacion y desarrollo tecnolégico para la construccion de dos prototipos, tren de laminacion
y maquina para sellado de pestafia plastica, requerida en la fabricacion de folderes para exportacion.

e Innovacion y desarrollo tecnologico para la fabricacién de dos prototipos de equipos para la produccién de turrones de granola para
exportacion, horno de secado y sistema de extrusion de los turrones.

e  Fortalecimiento competitivo mediante el disefio, desarrollo y construccion de dos prototipos de maquinas para transformacion de
ldmina de acero.

(D) CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS
e  CENTRO NACIONAL DE PRODUCTIVIDAD. Asesor Programa de Mejoramiento de la Productividad en Planta - MPP. 2000 - 2002

e  ONUDI (Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial). Consultor como experto en el tema de la|
Subcontratacion Industrial. 1999. Cargo: Gerente del Centro de Subcontratacion del Pacifico. Francisco José Mejia P. Tel. 6672009.

e  Corporacién Andina de Fomento (CAF). Gerente Consultor programa de ONUDI (Centros de Subcontratacién) — Responsable de
establecer el Centro de Subcontratacion del Pacifico en la ciudad de Cali. 1997 — 1998. Juan Carlos Montes. Tel. 91 6224201

e Pefiatex Ltda. Jefe de Produccién. 1996. Armando Pefia. Tel. 4422936

e  Seccol S.A - Director Dpto. de Ingenieria.. Jefe de Mantenimiento Industrial. Gerente de Produccién (Planta Mantex). Alberto Truiillo.
1992-1996.Tel. 6511040

e Sinclair S.A Asistente de Servicio Técnico.1988 — 1992. Luis Carlos Loitti. Tel. 6644625

(E) PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones mas importantes que haya hecho en los Gltimos cinco
afos).
NO APLICA



mailto:crtmcali@CRTM.org.co

ANEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre
completo y cédula de ciudadania) segin constan en documento de identidad

Apellidos: Mosquera Calonge Fecha de Nacimiento: Mayo 10 de 1984

Nombre: Anabelle del Socorro Nacionalidad: Colombiano

Correo electrénico: Documento de identidad: Tel/fax:
crtmcali@crtm.org.co 67.021.965 de Cali

Entidad donde labora: Centro Red Tecnoldégico Metalmecanica del Pacifico Tel/fax; 4384579

Cargo o posicion actual: Coordinador Proyecto Fomipyme

(B) TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

UNIVERSIDAD SAN BUENAVENTURA CALI. Diplomado en Logistica Portuaria y Comercio Internacional. Febrero de 2008
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA CALI. Administracidn de Empresas. Mayo de 2007.

INSTITUTO CHAMPAGNAT PASTO. Bachillerato Académico. Junio de 2001.

IDIOMAS. EmbassyCess, English Language Training Worldwide. Nivel Intermedio. Fort Lauderdale, Florida. Estados Unidos. Agosto
de 2008.

(C) CAMPOS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO

NO APLICA

(D) CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

e CENTRO RED TECNOLOGICO METALMECANICO - CRTM DEL PACIFICO. Abril de 2009 — Septiembre de 2009. Coordinadora

Tecnometaldrgica 2009 — Feria Industrial Metalmecénica. Jefe: Carlos Enrique Rios Ch. — Director Ejecutivo CRTM del Pacifico.
Teléfono: 3006729878. Santiago de Cali.
Funciones y Responsabilidades:

+ Administracion y actualizacién de base de datos de empresas del sector Metalmecénico.

+ Realizacién de la Convocatoria de empresas para el evento.

» Coordinacion de las actividades logisticas antes, durante y después del evento.

+  Supervision y manejo del personal de apoyo para la realizacion del evento.

+ Toma de decisiones respecto a situaciones constantes con relacion al desarrollo de labores y procesos del evento.

e  PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA CALI. Agosto de 2006 — Febrero de 2007.Asistente Coordinacion Relacion Universidad

Empresa. Jefe: Maria Elena Martinez Quintero — Coordinadora Relacion Universidad Empresa. Teléfono: 3218200 Ext. 208.
Santiago de Cali.

Funciones y Responsabilidades:

+ Elaboracién Informe de Gestién Practicas Empresariales.

+ Elaboracidn Informe de Indicadores de Gestion.

+ Contacto con proveedores, empresas, estudiantes y docentes evaluadores.

+ Administracion base de datos estudiantes en practica, docentes evaluadores, empresas y egresados.

+ Remision Notas Finales de Préctica a Secretaria Académica Facultad Ciencias Econdmicas y Administrativas.
+ Consolidacién de informacion de estudiantes en practica.

+ Apoyo actividades Equipamiento para el trabajo.

+ Toma de decisiones respecto a situaciones constantes con relacion al desarrollo de labores y procesos del &rea.

(E) PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones mas importantes que haya hecho en los Gltimos cinco
afios).

Proyecto de Grado. “Disefio y Estructuracion de la Carrera Técnico Auxiliar en Administracion Contable para el Desarrollo Social para
CETRAC". Junio 30 de 2006.



mailto:crtmcali@CRTM.org.co

ANEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre

completo y cédula de ciudadania) segtn constan en documento de identidad

Apellidos; Escarria Aguado Fecha de Nacimiento: Octubre 27 de 1974

Nombre: Carlos Eduardo Nacionalidad: Colombiano

Correo electrénico: crtmcali@crtm.org.co Documento de identidad: Telffax
16.550.853

Entidad donde labora: Centro Red Tecnoldgico Metalmecanico Tel/fax; 4384579

Cargo o posicion actual: Profesional Especialista en Programa de mejoramiento de Productividad en Planta - MPP

(B) TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

Especializacién Gerencia de Medio ambiente. Universidad del Icesi. Santiago de Cali. Actualmente

Diplomado Gerencia de Produccion. Universidad Javeriana. 2009. Santiago de Cali.

Ingenieria Mecénica. Universidad del Valle. 2006. Santiago de Cali.

Curso de Accionamiento Hidraulicos y Neumaticos (2003). Corporacion universitaria Autdnoma de Occidente, 60 horas Santiago
de Cali - Valle.

Conferencia Nacional de Gas Vehicular GNCV MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA (Noviembre 2001).

Entrenamiento Avanzado en Oleohidraulica y Neumatica (2000). ITEC Ltda. CCI. Santiago de Cali (Valle).

Seminario Taller de Construccién de Troqueles de Corte; Soldaduras Especiales “Reconstruccién de Troqueles de Corte”,
Mantenimiento Hidraulico y Neumatico de Maquinas y Equipos de Transformacion de Plasticos (1998). ASTIN SENA VALLE.
Seminario: Parametros de Disefio para Motores de Combustion Interna (1997). IMECOOP. Santiago de Cali (Valle).

Cursos de Mantenimiento Preventivo, Tdpicos en Disefio de Maquinas, Lubricacion Industrial, Acoples y Reductores de Velocidad
en Montajes Industriales, Manejo de Materiales, Transporte Neumatico, Neumatica, Tratamientos Térmicos, Ensayos no
Destructivos, Refrigeracion, Climatizacion y Accionamientos Hidraulicos, UNIVERSIDAD DEL VALLE (1995-1999).

(C) CAMPOS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO
NO APLICA

(D) CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

CENTRO REGIONAL DE PRODUCCION MAS LIMPIA, COORDINADOR SECTOR METALMECANICO. Proyecto:
IMPLEMENTACION DE MEJORAMIENTO AMBIENTAL EMPRESARIAL EN SANTIAGO DE CALI, Diciembre 16 de 2009 - Actual.
Jefe Inmediato: Ing. Ana Dorly Jaramillo - Directora del CRPML.

CENTRO RED TECNOLOGICO METALMECANICO — CRTM. Cra. 8A No. 39 — 106 Segundo Piso. Tel: 4384579, Telefax: 4384579.
Cali (valle). Jefe Técnico. Agosto 25 de 2006 hasta la fecha. Jefe inmediato Ing. Carlos Enrique Rios Chaparro, Director Regional.
TECNIKA SARAY. Cra. 8A No. 39 - 106. Tel: 4384585, Telefax: 4384595. Cali (Valle). Jefe de Planta. Diciembre de 2005 hasta
Agosto 24 de 2006. Jefe inmediato Ing. Juan Fernando Saray Delgado, Gerente.

ASORUT. KM 3 Recta la Victoria — La Union. Tel: (092) 2202436. Delegado Junta Directiva. Febrero 2005. Gerente Ing. Carlos
Arturo Dosman.

INDUSTRIAS LEHNER S.A. KM 7 Recta Cali — Palmira. Teléfonos: (57) 2 6666667 — (57) 2 6666668. Santiago de Cali (Valle).
ASISTENTE DE PROYECTOS. Seguimiento e inspeccion de proyectos. Marzo de 2003 a Junio de 2003. Jefe inmediato Ing. Carlos
A. Montoya G.

VEHIGAS DEL VALLE. Calle 26 Carrera 10-78. Teléfono 6541741 Santiago de Cali (Valle). ASESOR TECNICO Y FINANCIERO.
Trabajo desempefiado durante el periodo comprendido entre Octubre de 2002 y Febrero de 2003. Jefe Sr. José Joaquin Puentes.
INDUSTRIAS LEHNER S.A. KM 7 Recta Cali — Palmira. Teléfonos: (57) 2 6666667 — (57) 2 6666668. Santiago de Cali (Valle).
CONTRATISTA. Realizacidon de manual de operacion de curvadora SAF CURVATRICI y capacitacion al personal de la empresa
sobre el manejo de esta. Septiembre de 2002.

(E) PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones més importantes que haya hecho en los Gltimos cincol

afos).

NO APLICA



mailto:crtmcali@CRTM.org.co

ANEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre

completo y cédula de ciudadania) segun constan en documento de identidad

Apellidos: Llanos Rengifo Fecha de Nacimiento: Abril 16 de 1955

Nombre: Pedro Luis Nacionalidad: Colombiano

Correo electrénico: Documento de identidad: Tellfax 6647273
pedro3l@hotmail.com 65.58.291 de Cali

Entidad donde labora: Centro Red Tecnol6gico Metalmecanico Tellfax 6645555

Cargo o posicion actual: Profesional Especialista en Programa de mejoramiento de Productividad en Planta - MPP

(B) TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

Universidad del Valle. MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS. Fecha de grado: Agosto 18 de 1995
Universidad Tecnoldgica de Pereira. INGENIERO MECANICO. Fecha de grado: Febrero 9 de 1979

(C) CAMPOS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO

Disefio, construccién y puesta en marcha de un sistema de tratamiento térmico para acero de bajo carbono en el afio (2001) con el apoyo
de Colciencias y el CRTM. (7) Disefio construccién y puesta en operacién de un prototipo de linea de galvanizado continuo de alta
velocidad.

(D) CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

Asesor Técnico en planes de mejoramiento de eficiencias y productividad para la Industria. Disefio y construccion de maquinaria de
produccion. Actualmente
ALPICAL - ALPINA S. Jefe De Mantenimiento. Octubre 2 de 2006 - Octubre 1 de 2007. Jefe Inmediato: Hernan Rodriguez - Gerente.
Estructuracién del programa de capacitacion de acuerdo a resultados de productividad. Reestructuracion del mantenimiento
preventivo sistematizado. Reorganizacion del area de servicios de Planta. Reorganizacion del Almacén de repuestos. Reorganizacion
del Comité de Productividad. Calificacién de contratistas y proveedores. Cumplimiento de programa BPM.
GENERAL METALICA S. en C. Jefe De Mantenimiento. Taller Y Proyectos. Enero 1 de 1998 - Octubre 1 de 2006. Jefe Inmediato:
Juan Carlos Schrader - Gerente General. Implementacion para las maquinas y equipos de produccion de mantenimiento
preventivo computarizado. Desarrollo de proyectos de Ingenieria para aumentar productividad, reducir costos y mejorar calidad del
producto final. Elaboracién y control del presupuesto del departamento de mantenimiento. Reestructuracion de la planta de personal
de las secciones de taller, mantenimiento eléctrico, mecanico y de proyectos. Comandante fundador de la brigada de seguridad.
EMPRESA RUBBERMIX S. A. Jefe De Proyecto. Junio 15 de 1996 - Diciembre 31 de 1997. Jefe Inmediato: Fernando Arenas. -
Gerente de Planta. Direccion e instalacién de nueva planta de neumaticos. Responsable de todo el montaje y puesta a punto de la
maquinaria para produccién. Direccién de un programa de adaptacion y mejoramiento de la maquinaria de produccién de acuerdo a
los requerimientos de la Empresa.
GOODYEAR DE COLOMBIA S. A. Jefe De Mantenimiento Y Proyectos. Abril 4/88 - Nov. 17/95. Jefe Inmediato: Henry Cruz -
Gerente de Ingenieria. Direccidn y ejecucion de proyectos de ampliacion y mejoramiento de procesos de la Planta de Produccion.
Montaje e instalacion de maquinaria nueva. Re-Estructuracion e implementacion del mantenimiento preventivo para la maquinaria y
equipos de produccién. Estructuracion del programa de entrenamiento al personal del departamento basado en estadisticas.
Participacion en el cambio de proceso de vulcanizacion tradicional a nitrégeno.
FACOMEC S. A. (fusionada a CENTELSA). Jefe De Mantenimiento, Mecanico y Proyectos. Mayo/84 - Abril 3/88. Jefe Inmediato:
Juan Augusto Giraldo — Gerente de Mantenimiento. Traslado de la planta de produccion dentro del mismo edificio, por requerimientos
de produccién. Overhaul a toda la maquinaria trasladada para devolverle su capacidad productiva. Desarrollo de programas de
mejoramiento de productividad de la maquinaria de Produccion.

(E)

PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones mas importantes que haya hecho en los Gltimos cinco
afos).

No aplica



mailto:pedro3l@hotmail.com

NEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre
completo y cédula de ciudadania) segln constan en documento de identidad

Apellidos: Vallejo Gdmez Fecha de Nacimiento:

Nombre: Andrés Fernando Nacionalidad: Colombiano

Correo electrénico: Documento de identidad: Tel/fax: 5581555

andres vallejo@telesat.com.co

Entidad donde labora: Centro Nacional de Productividad. Telffax: 6550905

Cargo o posicion actual: Profesional Especialista en Sistemas de Gestién de Calidad — Norma ISO 9001:V2008

(B)

TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

Especialista en Finanzas con énfasis en negocios internacionales, Universidad ICESI. Cali, 1999
Especialista en Sistemas Gerenciales Ingenieria, Universidad Javeriana. Cali, 1997

Especialista en Aseguramiento de Calidad, ICONTEC, Cali.

Ingeniero de Sistemas, Universidad ICESI. Cali, 1993

©)

NO APLICA

CAMPOS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO

(D)

CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

ADS ASESORIA Y CONSULTORIA - CNP CENTRO NACIONAL DE PRODUCTIVIDAD. Asesor empresarial 2004- 2007. Asesorar
empresas de todos los sectores industriales en la implementacién de sistemas de calidad ISO 9001 Ver.2000, sistemas ambientales,
buenas practicas de manufactura BPM's, sistemas HACCP y herramientas de mejoramiento continuo y fortalecimiento de procesos
como 5S, PHVA, sistemas de Certificacion de Proveedores. Asesor asociado al Centro Nacional de Productividad, con sede en Cali.

CADBURY ADAMS COLOMBIA S.A. Jefe Sistema Calidad y Socios Comerciales 2001 — 2004. Coordinar y mantener el sistema de,
gestion de calidad 1SO 9001 V.2000 para toda la Operacién, liderando el programa de auditorias de calidad, HACCP, GMP,
entrenamiento, administracion de la documentacion y mejoramiento y certificacion de los Socios Comerciales, asi como el sistema de
recepcion de materiales.

CADBURY ADAMS COLOMBIA S.A. Coordinador Sistema de Calidad ISO 9002 Y 14001, 1997 - 2001. Responsable por el
mantenimiento del sistema de gestion de calidad para la Operacién, liderar el programa de auditorias internas de calidad y auditorias,
externas a los proveedores de materiales y terceros que prestan servicio a la Operacion.

Empresas en las cuales he realizado Asesoria, Audjtoria de 1SO 9001, Certificacion de Proveedores, Buenas Practicas de
Manufactura BPM: Cali: Laboratorios Pfizer, Ricos y Deliciosos, Cornproducts, Analisis Ambiental, Microquim, Umaco, Luvaga,
Manuelita, Smurfit Carton de Colombia,Cintandina, Sucromiles, Profinas, Protecnica Ingenieria, Occidental de Plasticos, Indes,
Cispaqg, Gréficas los Andes, Aserquim. Bogota: Alfan, Cryogas, Firmenich, Intalpel, Lucta, Vilca, IFF, Givaudan, Roche,
H&R(Symrise),Entucar de la Sabana, Litoprint, Medellin: Cryogas, Shellmar, Mane. Cartagena: Biofilm. Barranquilla: Gelco S.A.

(E)

NO APLICA

PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones mas importantes que haya hecho en los Gltimos cinco
afos).



mailto:andres_vallejo@telesat.com.co

ANEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

AN

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre
completo y cédula de ciudadania) segln constan en documento de identidad

Apellidos: Mufioz Velasco Fecha de Nacimiento: Abril 30 de 1966

Nombre: Héctor Fabio Nacionalidad: Colombiano

Correo electrénico: Documento de identidad: Tel/fax: 3160435
16.726.707 Cali

Entidad donde labora: Centro Nacional de Productividad. Telffax: 6550905

Cargo o posicion actual: Profesional Especialista en Sistemas de Gestién de Calidad — Norma ISO 9001:V2008

(B) TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

e  Postgrado en Administracion del Control Total de la Calidad y la Productividad, Universidad del Valle, 1995, Cali.

e Ingeniero Industrial, Universidad Auténoma de Occidente, 1991, Cali.

(C) CAMPOS DE LA CIENCIA'Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO
NO APLICA

(D) CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

e A Nivel Empresarial. Disefiar e Implementar Sistemas de Gestiéon en Calidad, bajo los lineamientos de la ISO 9001:2000.
Administrar, programar y controlar el desarrollo de proyectos tendientes a asegurar la racionalizacion del gasto operativo y
administrativo, a través de Costos ABC. Evaluar operativa y funcionalmente las areas organizacionales, para optimizar procesos
productivos y administrativos. Planear e implementar programas de Normalizacién de Empresa. Brindar soporte técnico V|
administrativo a los proyectos de Mejoramiento y desarrollo de la Empresa, para potenciar su productividad. Administrar el Talento
Humano. Empresas: Empresa: Proservis Temporales S.A. Gerente. Agosto 01 de 2003. Jefe Inmediato:  Alvaro  Franco  D.
Proservis Generales S.A. Director Calidad y Productividad. Mayo 01 de 1998. Jefe Inmediato: Alvaro Franco D. Cooperadores. Jefe
Departamento Organizacion y Métodos Mayo 14 de 1994 - Julio 04 de 1997. Jefe Inmediato: Juan Carlos Serna A. Ingenio
Central Castilla S.A. Ingeniero Materiales. Marzo de 1990 - Diciembre de 1993. Jefe Inmediato: Oscar Dorronsoro.

e A Nivel de Asesorias - En la evaluacion de Proyectos. Diagnosticar el estado operativo y funcional de las empresas a asesorar.
Analizar y Disefiar el Mapa de Competitividad Empresarial. Gestionar la Implementacién de Programas de Sistemas de Gestién en
Calidad. Implementar los procesos de desarrollo bajo la metodologia de Planeacion Estratégica. Elaborar los diferentes planes de
Calidad, Mercadeo, Financieros y Administrativos que contribuyen al mejoramiento y logro de los objetivos de las Empresas
Asesoradas. Empresas: Construtecnica Ltda. Carlos Alberto Bernal — Gerente. Teléfono: 5584869. Proservis Ltda. Alvaro Franco
Duque — Gerente. Teléfono: 6682617. Herrajes y Galvanizados de Occidente. Luis Fernando Gutiérrez — Gerente. Teléfono:
4452365. Contratar Ltda. Carlos Alberto Garzon - Gerente. Teléfono: 6682617

(E) PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones mas importantes que haya hecho en los Gltimos cinco
afos).
NO APLICA




ANEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre
completo y cédula de ciudadania) segin constan en documento de identidad

Apellidos: Idarraga Buitrago Fecha de Nacimiento:

Nombre: Jairo Adolfo Nacionalidad: Colombiano

Correo electrénico: Documento de identidad: Tellfax: 3912144
jairoidarraga@ hotmail.com 8.315.262

Entidad donde labora: Centro Nacional de Productividad. Telffax: 6550905

Cargo o posicion actual: Profesional Especialista en Sistemas de Gestién de Calidad - Norma ISO 9001:V2008

(B) TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

e  Universidad EAFIT. Administracién de Negocios. 1970- 1976.
e  Universidad EAFIT Incolda Cali. Especializacion en Mercadeo. 1980- 1981
e Universidad ICESI. Diplomado en Gestién Escolar. ICESI. 2003

(C) CAMPOS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO
NO APLICA

(D) CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

Experiencia Laboral:

e 1990-1998 Banco Mercantil de Colombia Santafé de Bogotd Bancafé Miami. Crecer S.A. Santafé de Bogota. Asesor de
Planeacién, Mercadeo y Publicidad. Apoyo a las areas de mercadeo y publicidad, Elaboracién de campafias publicitarias, Elaboracion
de informes de resultados, Manejo de eventos y reuniones nacionales y en el exterior: Chile, Pert, Ecuador y Venezuela.

e 1990-1993 Banco Mercantil de Colombia Santafé de Bogota. Director Nacional de Mercadeo. Manejo de las areas de mercadeo,
publicidad, protocolo, Desarrollo de nuevos productos bancarios, Manejo de eventos y reuniones nacionales y en el exterior.

e 1985-1990 Banco Cafetero - Santafé de Bogota. Jefe de la Division de Mercadeo Bancario. Manejo de las areas de mercadeo,
publicidad, costos y desarrollo de oficinas bancarias, Desarrollo de nuevos productos bancarios, Manejo de promotoras y vendedoras
de nuevos productos.

e 1982-1984 Soexco Jeans Baboo & Levis - Santiago de Cali. Director de Servicios de Mercadeo. Elaboracion de estudios para
nuevos productos y servicios. Elaboracion de planes y programas publicitarios. Administracion de almacenes y bodegas de Santafé
de Bogota y zona norte del pais.

Experiencia en Consultorias:

Banco Mercantil. Elaboracion del Plan de Direccionamiento Estratégico. Polietilenos del Valle. Elaboracién del Plan Estratégico 2004 -
2007. Universidad Autonoma de Occidente. Consultor en la Elaboracion del Plan Estratégico bajo la metodologia del Balanced
ScoreCard para la Decanatura de Ingenieria, Consultor en la elaboracion del Plan Estratégico bajo la metodologia del Balanced ScoreCard
para la Divisién de Extensién. Fundacién MAC. Elaboracién del Plan de Direccionamiento Estratégico para la MiniCadena de la
Confeccién del CDP de la Confeccion 2004. ALDESA - PRODES DE ALIMENTOS DE ACOPI — CARANA - BID 2005. Elaboracion de
modelo logistico de comercializacién conjunta para 17 empresas, Creacion de indicadores de logistica. EMCALI - UNIVERSIDAD DEL
\VALLE 2005. Elaboracion del Plan de Direccionamiento y Control Estratégico bajo metodologia, Balanced ScoreCard para las empresas
de Energia, Acueducto y Teléfonos de EMCALI. SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI - ICESI 2003 —
2004. Elaboracion del Plan de Gestion para los Colegios Publicos de Cali y del Valle del Cauca , Catedrético en el Diplomado de Gestion
Escolar. DIRECCION GENERAL MARITIMA - Bogota 2006 — 2007. Elaboracion de Indicadores para el Control estratégico y Operativo.
UNIVERSIDAD AUTONOMA - DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS - 2007. Elaboracion de Indicadores para el Control Estratégico y
Operativo.

(E) PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones mas importantes que haya hecho en los Gltimos cinco
afos).
NO APLICA
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ANEXO
Hoja de vida (RESUMEN)

(A) IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL O COINVESTIGADOR: favor diligenciar datos de identificacion (nombre
completo y cédula de ciudadania) segtn constan en documento de identidad

Apellidos; Gdmez Betancuort Fecha de Nacimiento:

Nombre: Jorge Nacionalidad: Colombiano

Correo electrénico: Documento de identidad: Telffax: 7543617
i gomez@cnp.org.co 12.124.557

Entidad donde labora: Centro Nacional de Productividad. Tel/fax: 6550905

Cargo o posicion actual: Profesional Especialista en Sistemas de Gestién de Calidad — Norma ISO 9001:V2008

(B) TITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS (area/disciplina, universidad, afio)

e Industrial de Santander, Bucaramanga. Gestor Empresarial.
e  UNIVERSIDAD Del Quindio, Armenia Licenciado en Educacion.
e ICONTEC, Medellin. Gestor y Auditor De Calidad.

e  Bureau-Veritas Quality International. Consultor Empresarial.

(C) CAMPOS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA EN LOS CUALES ES EXPERTO
NO APLICA

(D) CARGOS DESEMPENADOS (tipo de posicion, institucion, fecha) EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

Centro Nacional de Productividad- CNP. Junio 1 -2007 — Actual. Cargo Desempefiado; Direccion técnica y consultoria en proyectos de
desarrollo empresarial, con base en el disefio e implementacién de modelos para medir y mejorar la productividad, competitividad y
rentabilidad de las empresas; con recursos de cooperacion nacional e internacional.

Convenio Camara de Comercio de Armenia — NOREXPORT — CYGA. Noviembre 2008- Noviembre 2009. Cargo Desempefiado:
Consultor especialista en la implementacion de la norma NTC-6001 en 7 empresas del departamento del Quindio.

G & G Consulting Group. Junio 1 2007- Actual. Cargo Desempefiado: Consultor empresarial en formulacion de proyectos de cooperacion
nacional e internacional, diagndstico empresarial, costos, presupuestos, proyecciones financieras y planes de negocios.

Cémara de Comercio de Manizales. Junio 2007- Actual. Cargo Desempafiado: Consultor Especialista en desarrollo Empresarial.
Entrenamiento de consultores para las universidades: NACIONAL Y UNIVERSIDAD DE CALDAS. Formulador de proyectos para gestionar
recursos de cooperacion nacional e internacional con el objeto de implementar la norma NTC-6001 en 25 empresas de Manizales.

Consultorias:

1. Centro Nacional de Productividad- CNP. Consultor en la direccion técnica del proyecto aprobado por el BID para Fortalecer el desarrollo
empresarial y nivel de productividad y competitividad de cien empresas ubicadas en el corredor turistico de Calima-Darién-Yotoco y Buga.
2. Consultor en la direccion técnica del proyecto aprobado por FOMIPYME Y MIDAS para Fortalecer el desarrollo empresarial y nivel de
productividad de ciento cuarenta empresas ubicadas en el corredor turistico de Tumaco — Narifio. 3. Consultor en el proyecto
“Mejoramiento de la productividad de 65 hoteles del Valle del Cauca’, recursos Fomipyme. 4. Convenio NOREXPORT-CYGA:
Implementacion de la norma NTC-6001 EN 7 empresas del Quindio. 5. G&G Consulting Group: consultoria en desarrollo de proveedores
para la firma constructora Felipe Calderén de Manizales, proyecto aprobado por el programa midas USAID. (Actual). Alianza con
Comfenalco Armenia en la ejecucion de conferencias y diplomados en Desarrollo Empresarial. 6. Parquesoft Quindio: consultoria MIDAS,
Estructuracion del plan de negocios y proyecciones financieras de la fundacion. 7. Universidad Nacional de Manizales y Camara de
Comercio de Manizales: Entrenamiento de consultores empresariales. 2.006 — 2009. 8. Camara de Comercio de Manizales: Consultor
especialista proyecto Midas- Constructora Felipe Calderén. — 2007-2008 y Entrenamiento de 28 consultores de la Cdmara de Comercio.

(E) PUBLICACIONES RECIENTES (Por lo menos las cinco publicaciones mas importantes que haya hecho en los Gltimos cincol
afos).
NO APLICA
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